CENTRUM
Diak- és Szabadidésport Egyesiilet

ALAPSZABALYA
(Egységes szerkezetben)

I. Altalanos rész

1. Az Egyesiilet f6bb adatai

CENTRUM

A) Neve: Centrum Didk- és Szabadidésport Egyesiilet

B) Rovid neve: Centrum SE

C) Nevének roviditése: CSE

D) Székhelye és levelezési cime: 8200 Veszprém, Mikszath K. u. 44./4.

E) Alapitasanak éve: 2008.

F) Szine: kék — fehér

G) Jelvénye: Koronas tetejli pajzs, amelynek a felsé részén az Egyesiilet rovid neve
olvashat6: Centrum Sport Egyesiilet. Alatta fliggéleges kék-fehér csikozdsban CSE
felirat lathato.

H) Zaszlaja: Zaszlorudra erdsitett és harom egyenld nagysagt, alul és feliil kék, kézépen
fehér szinii részbol 4llo, téglalap alaku lobogé, kdzepén az Egyesiilet jelvényével.

I) Megjelenés: Az 1.1.g. és az L1.h. bekezdésekben meghatirozott megjel6lések
hasznélatdra jogosult az Egyesiilet, azon sportvallalkozasok, amelyekben az Egyesiilet
tag €s a hasznélatot szabilyozd szerzédést kotstt az Egyesiilettel, tovabba olyan
gazdalkodé szervezetek, akik kereskedelmi szerzédést kétottek az Egyesiilettel.

J) Az Egyesiletet az alakul6 taggyiilésen megjelent tagok egyhangl szavazattal
alapitottdk 2008. november 29-én az Alapszabéalyban megfogalmazott kozhasznu
célok megvalositasa érdekében.

K) Az Egyesiiletet létesité’ személyek nevét és lakdhelyét jelen alapszabdly
elvdlaszthatatlan, 1. szami mellékletét képezd tagjegyzék tartalmazza.

L) Az Egyesiilet elsé elnoke: Janku Ferenc.

2. Az Egyesiilet célja
Az Egyesiilet kozhasznu tevékenysége keretében a

* nevelés és oktatds, képességfejlesztés, ismeretterjesztés;

*  gyermek- és ifjusagvédelem, gyermek- és ifjusdgi érdekképviselet;

* a munkaviszonyban és a polgdri jogviszony keretében megbizds alapjdn
Solytatott sporttevékenység kivételével

kizhasznu tevékenységeket folytatja, mely tevékenységeket a nemzeti kiznevelésrél sz6lé
2011. évi CXC. térvény 1. §-dnak (2) bekezdésében dllami, illetve Magyarorszdg helyi
Onkormdnyzatairdl sz0l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. §-a (1) bekezdésének 15.
pontjaban onkormdnyzati feladatokként meghatdrozott kozfeladatokhoz kapcsolédéan
végzi, ezzel hozzdjdrul a tarsadalom és az egyén kozos sziikségleteinek kielégitéséhez.



Az ifjusag szabadidejének hasznos eltsltése, ifjisag neveld program, szenvedélymentes
életre valé nevelés, didk és szabadidds sport azon beliil is: a birkozas és az egyéni
kiizdésportok, kerékparozds, labdajatékok mint szabadidds sporttevékenységek
népszertsitése.

A Veszprémi Kossuth Lajos Altalanos Iskola nevels-oktaté munkdjaval 6sszhangban, az
Egyesiilet tagjainak rendszeres helyi, intézményen beliili, intézmények kozotti és
szakszovetségek dltal kiirt, jaték-, turisztikai-, versengési-, és versenylehet6ségek
tervezése €s szervezése, mert az intézmény a Kozoktatasi torvény alapjan szerzddéssel
koteles biztositani az iskolai sportkér mitkodését, vagy meghatérozott feltételekkel a
didksport-egyesiiletet timogatni. Valamint az allami, tdrsadalmi szervek tamogatasanak, a
didksport-egyestilet jogi és anyagi lehetségeinek felhasznaldsaval biztositani a
rendszeres testgyakorlds tanoran kiviili feltételeit. Cél a rendszeres sportolés, testedzés,
versenyzés biztositdsa, sportkapcsolatok Iétesitése és fenntartasa, a sporttal val6 nevelés,
a tarsadalmi Ontevékenység és a kozosségi élet alakitasa, kiillondsen tervezni, szervezni és
0sszehangolni a tanul6k 6ran kiviili testnevelését, sportoldsat.

Az Egyesiilet céljainak megvalositasa érdekében — a jogszabalyokban meghatarozott
korben — nemzetkozi tevékenységet is folytat, sajat maga és szakosztalyain keresztiil
hazai és nemzetkozi sportkapcsolatokat 1étesit és tart fenn.

Az Egyesiilet céljainak megvaldsitdsa érdekében egyiittmiikodik, az allami iranyitas
intézményeivel, Sport Bizottsagokkal, a szakosztalyok szerinti szakszovetségekkel és
Veszprém Véros Onkorményzatédval. Az Egyesiilet széleskori egylittmiikodést épit ki a
Veszprém Megyei oktatasi intézményekkel a tehetségek felkutatisa és nevelése
érdekében.

Az Egyesiilet olyan tagokat és versenyzoket kutat fel, akik megfeleld szinten képviselik
az Egyesiiletet a rendezvényeken és versenyeken. Képviseli tagjainak érdekeit.

Az Egyesiilet kozhasznu szolgéltatasaibol tagjain kiviil més is részesiilhet.

Az Egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl
fliggetlen és azoknak anyagi tamogatést nem nyujt.

3. Az Egyesiilet feladatai:

A) Az Egyesiilet céljaindl koriilirt sportdgak muikodésének eldsegitése, a fejlesztési
célkitlizések meghatérozasa és gondoskodas a megvaldsitasukrol.

B) A fegyelmi szabalyok megallapitasa.

C) Tehetséges versenyzok leigazolasa, tovabba fejlodésiik elésegitése.

D) A tagok és versenyzok érdekeinek képviselete.

E) Az Egyesiilet tulajdonaban vagy feliigyeletére bizott eszkozok, sportszerek fenntartésa,
karbantartdsa a versenyz6k, valamint az Egyesiilet hirnevének és fejlodésének
elosegitse érdekében.

F) Versenyek, rendezvények szervezése lebonyolitésa, valamint a mésok 4ltal szervezett
rendezvényeken val6 aktiv részvétel.

G) Felvilagositas és tandcsadas a sportagak iigyeiben.

H) A jogszabdlyban meghatarozott, valamint a sportigak mikodési feltételeinek
biztositasaval 6sszefiiggd egyéb feladatok ellatasa.



I) Sportégakkal kapcsolatos sajto- és propagandamunka szervezése.

J) Az ifjusag szabadidejének hasznos eltsltése, ifjusag neveld program, szenvedély-
mentes €letre val6 nevelés, szabadidés sport, azon beliil is: a birk6zas és az egyéni
kiizddsportok, kerékparozas, labdajatékok, mint szabadidés sporttevékenységek
népszerusitése.

Az Egyesiiletet képviseli

az Egyesiilet elnoke, - aki képviseleti jogat irasban, az ligyek meghatéarozott csoportjara
nézve az elndkségi tagokra atruhdzhatja. Az Egyesiilet nevében aléirasra képvisel6je
jogosult. Ha nem 6 az alair6 és jogszabély a nyilatkozat érvényességéhez irasbeli alakot
kivan, két képviseleti joggal felruhazott személy aléirasa sziikséges. A bankszamla feletti
rendelkezést és az utalvanyozasi jogot az Egyesiilet elnske gyakorolja.

IL. Az Egyesiilet tagjai, azok jogai és kotelességei
A tagsdg rendes tagokbol 4ll.

Az Egyesiilet tagja lehet minden olyan maganszemély, aki az Egyesiilet alapszabalyét
magara nézve elfogadja, az Egyesiilet tevékenységét erkdlesileg, anyagilag és tevélegesen
tamogatja, az alapszabélyban leirt kotelezettségeket vallalja, és a tagdijfizetést véllalja.

. Tagfelvételi eljaras

A) Az Egyesiiletbe val6 be- és kilépés onkéntes.

B) A tagok belépése az elnokség jovahagyasaval torténik. A felvételt megtagado
hatdrozat ellen az Egyesiilet kozgytiléséhez lehet fellebbezni. A jogorvoslati kérelmet
a kovetkez6 rendes kozgyiilésen koteles megtargyalni, s a vitdban donteni.

C) A tagsdg a belépési nyilatkozat alairdsaval (2.sz. melléklet) ¢s a tagdij befizetésével,
valamint a belépési nyilatkozatnak az arra feljogositott vezetéségi tag ellenjegyzésével
keletkezik.

D) Az Egyesiilet tagjairl az elnokség - az ellenjegyzésre jogosult személy &ltal a
belépéstl szdmitott 8 napon beliil szolgaltatott adatok alapjan - tagnyilvéantartast vezet.

E) Amennyiben az Egyesiiletbe kiskoru, illetve korlatozottan cselekvoképes személy kéri
felvételét, az 6 belépési nyilatkozatanak eérvényességéhez torvényes képvisel6jének
alairdsdban megtestesiild hozzajarulasa szilikséges.

. Tagsagi dij

A) Meértékeét évente a kozgylilés hatarozza meg.

B) Befizetésének hatérideje, az aktualis honap elsd napja.

C) Beszedésére jogosultak a szakosztalyvezetdk és az eln6kség erre felhatalmazott tagjai,
akik a beszedett tagdijakrl nyilvantartast vezetnek. A nyilvéantartds alapjan kertil
elszémoldsra a beszedett tagdij. A beszedett tagdijakkal és nyilvantartasokkal az
aktudlis honap tizedik napjaig kell elszamolni az Egyesiilet elnoke felé.

D) A tagsagi viszony megsziinése a tagot nem mentesiti a tagsaga idején keletkezett
kotelezettségek, kiilondsen az elmaradt tagdij megfizetésének kotelezettsége aldl.



5.

4. A tagsag megsziinésével kapcsolatos eljaras

A) Amennyiben a tagsagi jogviszony megsziinik, a tagot — adataival egyiitt — a
tagnyilvantartasbol az elndkség torli.
B) A tagsag:
» kilépéssel,
» fegyelmi szankcidként alkalmazott elndkségi hatarozattal torténd kizarassal,
* a dijfizetés elmulasztisa miatti torléssel sziinik meg.

Kilépés: az elnokségnek eljuttatott irasbeli kilépd nyilatkozattal torténik. A tag
kilépése esetén is koteles a tagdijhatralékat megfizetni.

Kizards: Az elnokség kizarja az Egyesiilet tagjai kozil azt, aki a tagsagra
méltatlan, tevékenysége az Egyesiiletével ellentétes vagy neki felrhatdan
megszegi az alapszabalyban foglalt kotelezettségeit.

Torlés: Ez utdbbi esetben akkor, ha a tagsagi dijfizetésre kotelezett tag dijfizetési
kotelezettségének harom honapnal hosszabb ideig nem tesz eleget és ezen
kotelezettség teljesitésére irasban, 8 napos hataridd tiizésével eredményteleniil
szblitottak fel.

A torlést és kizarast kimond6 elndkségi hatarozatot az alelnok irasban kozli az
érintettel, aki a dontés ellen az Egyesiilet Kozgytiléséhez jogosult fellebbezni, a
fellebbezést a kovetkez6 rendes kozgyiilés kiteles megtargyalni.

A tagok jogai

A) Részt vehetnek az Egyesiilet szakosztdlyainak munkédjdban, rendszeresen
sporttevékenységet folytathatnak €és hozz4jarulhatnak az Egyesiilet feladatainak
teljesitéséhez.

B) Részt vehet a kdzgyllésen, és a kozgyiilés hatdrozataban.

C) Valaszthat és megvalaszthat6 az Egyesiilet szerveibe.

D) Eszrevételeket, javaslatokat tehet, illetéleg véleményt nyilvanithat az Egyesiilet,
valamint annak szervei mikddésével kapcsolatban.

E) Ajanlasokat tehet az Egyesiiletet, annak szerveit és a sportdgat érint6 kérdések
megtargyalasara.

F) Hasznéalhatjak az Egyesiilet rendelkezésre allo sportlétesitményeket, sporteszkdzoket,
sportfelszereléseket, a szakosztalyok altal szervezett edzéseken.

G) Az Egyesiilet szineiben részt vehetnek a sportversenyeken.

H) Az Egyesiilet igazolt sportoléja — fiiggetleniil attdl, hogy tagja-e az Egyesiiletnek - e
min6ségében egyéni reklamszerzodést csak az Elnokség engedélyével kothet, amelyet
azonban az Elnokség csak akkor tagadhat meg, ha az sérti az Egyesiilet érdekeit,
illetve a jogszabalyi eldirasokat. Az Elndkség dontése soran koteles figyelembe venni
az érintett szakosztaly véleményét.

) Véleményeket nyilvanithatnak, javaslatokat tehetnek az Egyesiiletet érint6
kérdésekben, részt vehetnek és szavazasra jogosultak a kozgytilésen.

J) Kezdeményezhetik barmely tag felvételét vagy kizarasat.



A tagok kotelességei

A) Az Egyesiilet fejlddésének és eredményességének elésegitése.

B) Az Egyesiilet alapszabalyénak és egy¢b szabdlyainak megtartdsa és megtartatésa.

@) Az Egyesiilet altal kitliz6tt célok megvaldsitasanak eldsegitése.

D) Az Egyesiilet alapszabaly4ban meghatarozott sport tevékenységek népszertisitése.

E) Megévni a testnevelési és sportlétesitményeket, eszkdzoket, felszereléseket.

F) A tagdij megfizetése, illetve az egyes szakosztalyok 4&ltal esetlegesen eldirt
hozzdjarulasok megfizetése.

G) Sporttevékenységet folytato tag esetén az iranyitasra megbizott edzé utasitisainak
betartasa.

H) Mindenkor sportszerti magatartast tantsitani, és legjobb tudasuknak megfeleléen
képviselje az Egyesiiletet.

IIL. Az Egyesiilet szervezete
. Kozgyiilés

A) Az Egyesiilet legfébb szerve a kozgyilés, amely az Egyesiilet tagjainak
Osszességébol all.

B) A kozgytilések kozotti idészakban az Egyesiiletet az elntkség vezeti, igazgatja, az
Egyesiiletet az elnok képviseli.

0) A kozgytilésen valamennyi tag részt vehet. Az Egyesiilet tagjai azonos szavazati
joggal rendelkeznek.

D) Az Egyesiileti kozgytilést szitkség szerint, de legalabb évente egyszer 6ssze kell
hivni az el6z6 id8szak munkéjanak értékelésére, és a kovetkezd id6szak
feladatainak, koltségvetésének meghatirozaséra, valamint a vezetdség beszamol-
tatasara.

E) A kozgylilés nyilvanos.

F) A kozgylilést az elnok hivja Gssze a meghivé kizlésével, Kozlésnek mindsiil a
meghivé kifiiggesztése, weblapon valé feltiintetése. A meghivénak tartalmaznia
kell a napirendi pontokat.

G) A kozgylilés hatarozatképes, ha azon a tagoknak t5bb mint 50%-a jelen van. Ha az
eredeti idépontra meghirdetett kozgyiilés nem hatdrozatképes, azt 15 napon beliili
idépontra ismételten Sssze kell hivni. Az ilyen médon megismételt kozgyilés mar
a megjelentek szémara tekintet nélkiil hatérozatképes, amennyiben az eredeti
meghiv véltozatlan napirenddel erre a tagokat felhivta.

H) Kotelezé a kozgyiilés Osszehivasa, ha a tagok 1/3-a ezt irdsban, az ok illetve
napirend megjel6lésével kéri, Az elnokség koteles tovibbd dsszehivni a kozgyiilést
a sziikséges intézkedések megtétele céljabdl akkor is, ha
- az Egyesiilet vagyona az esedékes tartozdsokat nem fedezi,

- az Egyesiilet eloreldthatolag nem lesz képes a tartozdsokat esedékességkor
teljesiteni, vagy
- az Egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

D) A kozgytilést az altala erre a célra megvalasztott személy, mint levezetd elnok
vezeti. A k6zgytilésrol jegyzokonyvet kell vezetni, a kozgytilés hataroz a napirendi
pontok elfogadasardl.



J) A kozgylilés elején és valamennyi hatdirozat meghozataldndl meg kell allapitani a
hatarozatképességhez sziikséges adatokat és azt a jegyzOkdnyvben szerepeltetni
kell. A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,

- akit a hatdrozat kotelezettség vagy felelosség alol mentesit vagy az Egyesiilet
terhére masfajta elonyben részesit,
- akivel a hatdarozat szerint szerzodest kell kotni,
- aki ellen a hatdrozat alapjdn pert kell inditani,
- akinek olyan hozzdtartozdja érdekelt a dontésben, aki az Egyesiiletnek nem
tagja vagy alapitdja,
- aki a dontésben érdekelt mds szervezettel tobbségi befolydson alapulo
kapcsolatban dll,vagy
- aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.
K) A kézhasznu szervezetnek olyan nyilvantartast kell vezetnie, amelyb6l megallapithat6:
a. adontésre jogosult szerv dontésének tartalma,
b. id6pontja,
c. hatélya,
d. adontést timogatok és ellenzok szamaranya (ha lehetséges személye).

L) Az elnokség a meghozott dontéseket, amennyiben van személyes érintettjiik, az
érintettekkel elektronikus levélben kozli, illetve kozzéteszi, kozzétételnek mindsiil
annak az Egyesiilet székhelyén val6 kifiiggesztése, illetve az Egyesiilet weblapjan
torténd nyilvanossdgra hozatala.

M) A miikédéssel kapcsolatosan keletkezett iratokba valdé betekintés, az Egyesiilet
székhelyén biztositott el6zetes idopont egyeztetése utan. Az Elndk az iratokba vald
betekintést, az azokrol valé mdsolat készitést a vonatkozo adatvédelmi és egyéb
jogszabdlyi eloirasok betartisa mellett biztositjia. Az Egyesiilet miikodése,
szolgaltatasinak igénybevétele és beszamoldi nyilvanosak és az Egyesiilet internetes
oldalédn elérhetbek.

N) A kozgylilés hatdrozatait nyilt szavazassal és egyszerii sz6tobbséggel hozza, kivéve,
ha a tisztségviselok, a Feliigyel6 Bizottsag megvalasztasardl ill. visszahivaséarol dont,
ilyenkor a jelenlévo tagsag 2/3 —nak szavazata sziikséges az érvényességhez.

A meghozatalaban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek hozzétartozdja a
hatérozat alapjan:

a) Kotelezettség vagy feleldsség al6l mentesiil, vagy
b) Bérmilyen més elényben részesiil, ill.
¢) A megkdtendd jogligyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsiil elénynek a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatdsai keretében bdrki
dltal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgdltatds, illetve az Egyesiilet
tagjinak, a tagsdgi jogviszony alapjin nyujtott létesité okiratnak megfelelo’ cél
szerinti juttatds.

P) A kozgyllés hatdrozatairdl az elnkség a hatdrozatok jegyzokonyvbol torténd
kivonatoldsa, kinyomtatisa és keletkezési sorrendben torténd lefiizése utjan
nyilvantartast vezet, amelybe a betekintés nyilvanos.



Q) Az Egyesiilet koézgytilésének kizérélagos hataskdrébe tartozik:
a) az Egyesiilet megalakulds4nak, megszilinésének, egyesiilésének és szétvildsinak
elhatdrozdsa,
b) az alapszabély megallapitasa, médositésa,
¢) az Egyesiilet elnskségének megvalasztésa, és indokolt esetben visszahivésa
dijazdsdnak megdllapitisa,
d) atagdijak megszavazasa, fizetési méd eldontése,
e) az Egyesiilet éves koltségvetésének, beszdmoldjinak és kdzhasznusagi
mellékletének elfogadasa,
) azelndkség Egyesiilet vagyoni helyzetérdl sz616 jelentésének elfo gadésa,
g hatérozathozatal minden egyeb olyan kérdésben, amelyet jogszabaly a koézgytilés

hataskorébe utal.

Az Elnokség

A) Az Egyesiilet tigyintéz6 szerve a kozgytilés altal 4 évre megvalasztott 5 tagt elndkség.
Az eln6kség tagjai:

" elndk,

= alelnok,

* gazdasagi felelds,
* 2 elnokségi tag.

B) Az Elngkség tagjai tiszteletdij juttatésa nélkiil latjak el tevékenységiiket.

O) Az Egyesiilet Elndkségébe barmely nagykoru személy vilaszthats, akinek
cselekviképességét a tevékenysége elldtdsdhoz sziikséges kirben nem korldtoztdk,
tagja az Egyestiletnek, vagy megvalasztasdnak esetére kotelezettséget vallal arra, hogy
az Egyesiiletbe tagként belép. Az elnikségnek nem lehet tagja, akit blincselekmény
elkovetése miatt jogerdsen szabadsdgvesztésre itéltek, amig a biintetett eléélethe;
Sliz6dd hdtrdnyos kovetkezmények aldl nem mentesiilt. Nem lehet elnokségi tag az
sem, akit e foglalkozdstol Jogerdsen eltiltottak.

D) A koézhaszni szervezet megszintét kovetd két évig nem lehet mas k6zhasznu
Szervezet vezet$ tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan koézhasznd
Szervezet vezetd tisztségviseldje volt - annak megszintét megel6zd két évben legalabb
egy évig -,

- amely jogutod nélkiil sziint meg ugy, hogy az dllami adé-és vdmhatdsdgndl
nyilvintartott adé- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

- amellyel szemben az dllami adé-és vdmhatosdg jelentds 0sszegli ado-és
vdmhidnyt tirt fel,

- amellyel szemben az dllami adé-és vamhatdsdg iizletlezdrds intézkedést
alkalmazott, vagy iizletlezdrdst helyettesité birsdgot szabott ki,

- amelynek addszamdt az dllami adé- és vimhatdsdg az addzds rendjérol sz6lo
torvény szerint felfiiggesztette vagy torolte.

E) A vezet6 tisztségvisels, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett
kozhasznu szervezetet elézetesen tajékoztatni arrél, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg
mas k6zhasznu szervezetnél is betslt.

F) Az Egyesiilet fiatalkoru tagjai €letkoruknak megfelels tisztségre valaszthatdk.

G) Az Elnokség hataskérébe tartozik az Egyesiilet hitel felvétele, jogrél val6 lemondsas,
gazdasagi-vallalkozasi tevékenység elhatdrozdsa, tovabba gazdasagi tarsasig
létrehozasa, ilyenben vagyoni részesedés megszerzésének elhatdrozasa, részesedés
atruhézasa, tulajdonosi Jjogok gyakorlésa.



H) Az elnokség feladata, hataskore:

a) az Egyesiilet tevékenységének irdnyitasa,

b) tagok felvétel, kizarasa €s torlése,

c) azéves koltségvetés elkészitése,

d) ideiglenes vagy allandé munkabizottsag létrehozésa,

e) szakosztalyok kialakitdsa,

f belso szabalyzat elfogadésa €s modositésa,

g kozhasznuségi jelentés el6készitése és benyujtasa kozgyiilés felé,

h) az Egyesiilet munkatervének és eseménynaptaranak elkészitése, elfogadasa,
versenyek kiirasa,

i) az Egyesiilet esemény- és versenynaptaranak megvitatasa és elfogadasa,

j) az Egyesiilet fejlesztési tervének és koltségvetési eldiranyzatainak kidolgozasa
a vonatkoz6 munkaterv és eseménynaptar alapjan,

k) sportcsoportok létrehozasa és megsziintetése,

) aszakosztalyvezetOk megbizasa és visszahivasa,

m) fegyelmi jogkor gyakorlasa,

n) kapcsolattartds az iskola / iskoldk vezetéivel, valamint egyéb, a sportban
érdekelt mas egyesiiletekkel és tarsadalmi szervezetekkel,

o) az Egyesiiletet érint6 és megillet6 egyetértési joggyakorlas,

p) az Egyesiileti foglalkozdsokon a balesetvédelmi és mds biztonsagi eldirds
betartasa,

g) beszamolas a kozgytilésnek,

r) akozgylilés elokészitése és dsszehivasa.

) Az elndkség tagjai sorabdl maga vélasztja meg elnokét ugyancsak 4 évre.

J) Az elndkség sziikség szerint iilésezik, iiléseit az elndk hivja dssze.

K) Az iilés hatarozatképes, ha azon a tagok tobb 50 %-a részt vesz.

L) Az iilés hatdrozatait nyilt szavazassal, szotobbséggel hozza, szavazategyenléség esetén
addig kell ismételni a szavazast, ameddig tobbség nem jon létre.

M) A kozgylilés hatdrozatairdl az elndkség nyilvantartast vezet, amelybe a betekintés
nyilvénos.

N) A koézhasznu szervezetnek olyan nyilvantartast is kell vezetnie, amelyb6l
megallapithaté:

a) ag elnokség dontésének tartalma,

b) iddpontja,

¢) hatalya,

d) a dontést timogatok és ellenzék szamaranya (ha lehetséges személye).

0) A mikodéssel kapcsolatosan keletkezett iratokba valo betekintés, az Egyesiilet
székhelyén biztositott elézetes id6pont egyeztetése utan. Az Elndk az iratokba valé
betekintést, az azokrdl valé mdsolat készitést a vonatkozo adatvédelmi és egyéb
jogszabdlyi eléirdsok betartdsa mellett biztositja.

P) Az Egyesiilet milkdése, szolgéltatasinak igénybevétele és beszdmoldi nyilvanosak és
az Egyesiilet internetes oldalan elérhetdek.

Q) Az elndkségi iilésrél jegyzokonyvet kell késziteni.

R) A kozgytilés a megbizatas lejarata eldtt is visszahivhatja az elnokséget, illetdleg az
elnokot, ehhez azonban 2/3-o0s tobbségli indokolt hatdrozat sziikséges.

S) Az elndkség tagjai, koztikk az elndk e tisztségiiket egymast kovetd tobb ciklusban is
betdlthetik.



T) Az elnokség miksdésének modja:

a. Az elnokség sziikség szerint iilésezik.

b. Az elnokség tagjait az elndk hivia Gssze kozvetleniil, amely torténhet
személyesen, telefonon vagy e-mailben. (Az elnokségi iilés osszehivdsakor
kozélni kell a napirendi pontokat)

. Az elnokség iilései nyilvanosak, azon az elnokségi tagok mellett meghivottak
€s igény szerint kiviilallo erdekl6dok is részt vehetnek. A feliigyel6 bizottsag
tagjai tandcskozasi j oggal vesznek részt az iiléseken.

d. Az elnokségi iilés akkor hatérozatképes, ha azon az elnokség tagjainak tsbb
mint a fele jelen van.

e. Az elnokség hatdrozatait — a kozgytlésen elfogadott hatdrozatok, a
koltségvetés betartasaval, annak keretein beliil egyszerl sz6tobbséggel és nyilt
szavazassal hozza.

Jo Az elndkség a meghozott dontéseket az érintettekkel q székhelyen torténé
kifiiggesztés iditjgn kozli és az interneten, illetve q weblapon hozza
nyilvdanossdgra.

g Az elnokség hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy
akinek koézeli hozzatartozéja a hatarozat alapjan

* Kkotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy
* barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megké&tend jogligyletben
egyébként érdekelt.

Nem minésiil elénynek a kézhaszng szervezet c€l szerinti juttatdsai keretében a barki
altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyesiilet
altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfeleld cél
szerinti juttatas.

3. Az Egyesiilet elnokének feladata és hatdskore

A) Vezeti és szervezi az Elndkség munkajat,

B) Egy személyben képviseli, alairasaval Jegyzi az Egyesiiletet harmadik személyek,
hat6ségok és a birésag elétt.

O) Osszehl’vja a kozgytilést és az Elnokségi iiléseket.

D) Iranyitja és ellenérzi az Egyesiilet tevékenységét, gazdalkodasat.

E) Biztositja az Egyesiilet t6rvényes miikodését, megteremti az ehhez sziikséges

feltételeket.

F) Onélloan egylittmitkodési szerzédéseket kothet, melyrél koteles a kozgytilésnek
beszamolni.

G) Szabdlyozza az Egyesiilet napi teveékenységét, a berendezések és a felszerelések
hasznélatat.

H) Munkaltatéi jogokat gyakorol az Egyesiilet munkavallal6j felett.

I) Dént mindazon kérdésekben, amelyek nem tartoznak a kozgylilés, az elnokség
kizdrélagos hataskorébe, és az Egyesiilet miikodését szolgélja, igy példaul a mas
Egyesiiletekkel t6rténd egytittmikodésben, illetve a kiildsttek valasztasaban magasabb
szintli szdvetség kozgyiilésre és mas egyuttmikodo szervezetekbe.

J) A fent meghatirozottak szerint gondoskodik a nyilvantartas vezetésérdl, amelybél a
kozgytilés és az elndkség hatirozatainak tartalma, kelte és hatélya megallapithaté.

K) Az Egyesiilet székhelyén biztositja az Egyesiilet miiksdésével kapcsolatosan
keletkezett iratokba val6 betekintés jogénak gyakorlasét, eldzetes idépont egyeztetése
utan. Az EInok az iratokba vals betekintést, az azokrél vals mdsolat készitést q
vonatkozd adatvédelmi és egyéb jogszabalyi elirdsok betartisa mellett biztositja.
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L) Az Egyesiilet miikodésérol, szolgaltatasainak igénybevétele modjarol, az alapszabaly
szerinti tevékenységének és gazdalkoddsanak legfontosabb adatairdl, beszamoldirél,
valamint a vezetd szervek hatdrozatair6l az érintetteket a fent irtak szerint irasban
vagy mds igazolhaté médon, a nyilvanossagot a székhelyen torténd kifliggesztéssel és
az Interneten az Egyesiileti honlapon tajékoztatja.

M) Ellendrzési joga kiterjed az Egyesiilet teljes tevékenységére.

N) Feladatait és hataskoreit az Elnokség mas tagjaira dtruhazhatja vagy eseti jelleggel az
Egyesiilet barmely tagjat meghatalmazhatja, tevékenységét ellenszolgéltatas nélkiil
veégzi, tevékenységével Gsszefliggésben ténylegesen felmeriilt és igazolt koltségeinek
megtéritésére azonban igényt tarthat, amelynek targyéban az elnskség dont.

4. Az Egyesiilet alelnokének feladata és hataskore

A) Ellat minden olyan feladatot, amivel az eln6k megbizza.
B) Az elndk kozremiikodésével kozvetleniil szervezi és iranyitja az Egyesiiletet, annak
munkéjéat.
C) Ellétja az olyan adminisztracios feladatokat, amelyek az Egyesiilet miikodésével
kapcsolatosak.
D) Az eln6két, annak akadalyoztatasa esetén teljes jogkorben helyettesiti.
E) Hataskorébe tartozik:
a. Az érdekvédelmi, koordiniciés és szakmai segitségnyujtas feladatainak
szervezése €s ellendrzése.
b. Az Egyesiilet anyagi- és pénziigyi eszkozeinek célszerli és szabélyos
felhasznalasarol, meg6rzésérdl valé gondoskodas.

S. Az Egyesiilet Gazdasagi felel6sének feladata és hataskore

A) Az Egyesiilet alelndkével egyiittesen felelés az Egyesiilet anyagi és pénziigyi
eszkozeinek célszerti, gazdaségos és mindenkori hatalyos jogszabalyoknak megfeleld
felhasznalasaért.

B) Felelds a vonatkozé jogszabalyok modositasainak naprakész figyelemmel kiséréséért.

C) El6késziti a gazdasagi targyu kozgytilési dontéseket, gondoskodik végrehajtasukrol.

D) Elkésziti az éves pénziigyi — gazdasagi beszamolot €s a kzhasznusagi jelentést.

E) Feladatai szakszer( ellatasaért teljes anyagi feleléséggel tartozik.

A vezetdség elndkét, alelnokét vagy tagjat sulyos fegyelemsértés vagy az alapszaballyal
ellentétes magatartds esetén a kozgyilés 2/3 — os tobbségi szavazattal visszahivja, vagy
kizérhatja a megbizasbol.

6. Az Egyesiilet

A) A helyi lehetdségek figyelembevételével — a tagsag igénye, az intézmény tanul6inak
€letkori Osszetétele és az elnokség hatarozata alapjan — szakosztalyokban miikédik az
Egyesiilet.

B) A szakosztdly az Egyesiilet 6nall6 képviseletre nem jogosult szervezeti egysége,
amely tevékenységét, az elnokség irdnyitdsa alatt végzi.

C) Az Egyesiilet a tisztségviselok osszeférhetetlenségével kapcsolatban gy rendelkezik:

a.) A dontéshozd szerv, valamint az ligyvezetd szerv hatarozathozataldban nem
vehet részt az a személy, aki, vagy akinek hozzatartozdja a hatarozat alapjan
*  Kotelezettség vagy feleldsség aldl mentesiil, vagy
* Béarmilyen més elényben részesiil, illetve
* A megkdtendd jogiigyletben egyébként érdekelt.
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Nem minésiil elénynek a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a
barki 4ltal megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatss, illetve az
Egyesiilet iltal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyuijtott, létesitd okiratnak
megfeleld cél szerinti juttatds.

b.) A kozhasznu szervezet megsziintét kéveté két évig nem lehet més
kdzhasznu szervezet vezetd tisztségviselGje az a személy, aki kordbban olyan
kozhasznu szervezet vezetd tisztségviseldje volt - annak megsziintét megel6zo
két évben legalabb egy évig -,

- amely jogutéd nélkiil sziint meg ugy, hogy az dllami adé-és
vdmhatdsdgndl nyilvintartott adé- és vimtartozasat nem egyenlitette
ki,

- amellyel szemben az dllami add-és vimhatdsdg jelentds osszegii ado-
és vamhidnyt tart fel,

- amellyel szemben az dllami adé-és vamhatdsdg iizletlezdrds
intézkedést alkalmazott, vagy iizletlezdrdst helyettesitd birsdgot szabott
ki,

- amelynek adészimdt az dllami adé- és vimhatdsdg az adodzds
rendjérél szol6 torvény szerint felfiiggesztette vagy torolte.

7. A Feliigyel6 bizottsag

A) A feliigyeld bizottsag 3 tagjat a Kozgytilés valasztja meg 2/3 — os szOtobbséggel 4 év
1ddtartamra, a tagok maguk koziil valasztanak elnokot.

B) A feliigyeld bizottsag évente legalabb egyszer llésezik, iiléseit az elndk hivja dssze.
A bizottsag akkor hatdrozatképes, ha az iilésen legaldbb két tag megjelent.

C) Hatérozatait egyszerti szOtobbséggel hozza.

D) Ugyrendjét maga éllapitja meg.

E) A feliigyel6 bizottsag feladata és hataskore:

Az Egyesiilet miikodésének és gazdalkodasanak ellendrzése. Ennek soran

jogosult a vezet§ tisztségviseloktdl jelentést, a szervezet munkavallal6it6l

pedig tdjékoztatast vagy felvildgositast kérni, tovabba a kézhasznt szervezet
konyveibe és irataiba betekinteni, azokat megvizsgalni.

A felugyel6 bizottsag tagja a dontéshozd szerv iilésein tanacskozasi joggal
részt vehet. A feliigyelé bizottsig tovabbi jogaira és kotelezettségeire az
egyesiilési jogrol, a kizhaszni jogdlldsrdl, valamint a civil szervezetek
miikodésérdl és timogatisdrdl szolé 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.)
rendelkezései az iranyadok.

F) Nem lehet a feliigyelé szerv elndke vagy tagja, illetve konyvvizsgéldja az a személy,

aki:

a.

A dintéshozd szerv, illetve az ligyvezetd szerv elndke vagy tagja (ide nem
értve az Egyesiilet dontéshozd szervének azon tagjait, akik tisztséget nem
toltenek be).

A kozhasznu szervezettel e megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére
iranyuld6 munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyadé egyéb
jogviszonyban 4ll, ha jogszabély masképp nem rendelkezik.

A kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatéasbol részesiil — kivéve a barki 4ltal
megkdtés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatdsokat, és az
Egyesiilet altal tagjanak a tagsagi viszony alapjan nyujtott, a létesitd
okiratnak megfeleld cél szerinti juttatést.

d. Es mindezen személyek kozeli hozzétartozéja.
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Az elsé feliigyelé bizottsag tagjai: dr. Biré Barna elnok, Arkovics Edit tag,
Schvarcinger Zsolt tag.

IV. Az Egyesiilet gazdalkodasa

. Az Egyesiilet gazdilkoddsdra vonatkozé szabalyok

A) Az Egyesiilet a gazdalkoddsa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt kizérolag
alapszabalyban meghatarozott kézhasznii tevékenységre forditja.

B) Az Egyesiilet a vezetd tisztségviselét, a timogatét és az onkéntest, valamint e
személyek kozeli hozzdtartozdjdt — a bdrki dltal megkotés nélkiil igénybe vehetd
szolgdltatasok, illetve az Egyesiilet dltal tagjinak a tagsagi jogviszony alapjdn
nyujtott, létesitd’ okiratnak megfeleld juttatisok kivételével — cél szerinti Jjuttatdsban
nem részesitheti.

C) Az Egyesiilet gazdasdgi-véallalkozasi tevékenységet csak kizhasznii vagy a létesito
okiratban meghatdrozott alapcél szerinti tevékenység megvaldsitisit nem
veszélyeztetve végezhet.

D) Gazdilkoddsa sordn elért eredményét nem osztia fel, azt a létesité okiratban
meghatdrozott kozhasznii tevékenységre forditja.

E) Az Egyesiilet éves koltségvetés alapjan miikodik.

F) Akoltségvetést a kozgyilés fogadja el, annak tervezetét az elnokség késziti el§.

G) Az elndkség évente beszdmol a kozgyllésnek az Egyesiilet gazdalkodasarél. A
beszamol6t az elndk késziti eld, elfogadasardl a kozgytilés dont.

H) Az Egyesiilet elnoke iranyitja az Egyesiilet gazdaségi tevékenységét.

I) Az Egyesiilet bevételeit sajat bankszdmlan tartja, a szakosztaly bevételeit a
f8szamlahoz kapcsolddé pénzforgalmi (al) szamlan tartja.

J) Az Egyesiilet konyvelését kiilsé konyvel iroda végzi, megbizési szerzédés alapjan.

K) A bankszamla feletti rendelkezést és az utalvanyozasi jogot az Egyesiilet elnoke
gyakorolja.

L) Az Egyesiilet gazddlkoddsa a vonatkozé pénziigyi és egyéb jogszabalyok alapjan
torténik. Az Egyesiilet tulajdonat képezi a kozosség altal 1étrehozott vagyon.

M) Az Egyesiilet bevételeivel 6nalloan gazdalkodik, tartozasaiért a sajat vagyonaval felel.

N) Az Egyesiilet tagjai az Egyesiilet tartozésaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

O) Az Egyesiilet tagjai koziil barki részesiilhet tiszteletdijban, illetve havi dijazasban,
melynek mértékét az elndkség hatdrozza meg.

P) Az Egyesiilet tisztségvisel6i és tagjai az Egyesilet érdekében végzett munkéjuk soran
keletkezett kiaddsaik megtéritésére igényt tarthatnak.

Q) Az Egyesiilet jogutéd nélkiili megsziinése esetén a hitelezdk kiveteléseinek
kiegyenlitése utdn fennmaradé vagyont az Egyesiilet céljdhoz hasonlé cél
megvaldsitdsdra létrejott Kossuth Iskoldért Alapitviny (8200 Veszprém, Budapest iit
11.) kozhasznii szervezetnek adja dt.

R) Az Egyesiilet megsziinik, ha a tagok kimondjék a megsziinését, vagy az arra jogosult
szerv megsziinteti, feltéve, hogy az Egyesiilet vagyoni viszonyainak lezarasara
iranyul6 megfeleld eljaras lefolytatasat kovetéen a birdsag a nyilvantartasbol torli.
Megsziinik tovibbd az Egyesiilet, ha megvaldsitotta céljit vagy a céljainak
megvaldsitisa lehetetlenné vilt, és a kozgyiilés uj célt nem hatdrozott meg, illetve
amennyiben a tagjainak szdima hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fo1.
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2,

3

Az Egyesiilet bevételei kiilonosen

A) Tagdijak, amelyek mértékét és befizetés modjat a kozgylilés hatdrozza meg.

B) Téamogatasok.

C) Esetleges vallalkozasok bevételei

D) Egyéb bevételek.

E) Palyazatok.

F) Téamogatéi klubrendszerb6l (TKR) befolyé bevételek. A TKR feltétel és
szabalyrendszerét az elnokség alakitja ki, mikodését a kozgyiilés hagyja jova.

Az Egyesiilet kiadasai elsésorban

A) Miikodési koltségek.

B) Ugyviteli kiad4sok.

C) Esetlegesen felmeriild bérjellegli kiadasok (edzOk, technikai személyzet,
adminisztrécid, pénziigyi- €s jogi szakemberek...), az elnokség dontése alapjan.

D) Javitasi és karbantartasi koltségek.

E) Versenyek nevezési dijai.

V. Egyéb rendelkezések

1. Tisztségvisel6kre vonatkozoé tovabbi szabalyok

A szakosztalyvezetdk feladata a sportszakmai iranyitas, tevékenységét a szakma
szabdlyai szerint végzi, amelynek soran az Egyesiilet elndkével €s az elndkségi tagokkal
egylittmiikddni koteles.

2. Szakosztily alapitas

A) Feltétele, hogy az alapitani kivant szakosztalyba minimum 20 {6, aki az Egyesiilet
tagjaként rendszeresen sportol, kinyilvanitsa erre iranyul6 szandékat.
B) A szakosztdly ennek a szdndéknyilatkozatnak az elndkség egyszerli sz6tobbséggel
hozott hatdrozataval valé elfogadasaval jon létre.
C) Vezettjét az elnkség valasztja/bizza meg, sziikség esetén kiilon megallapodas alapjan.
D) A szakosztilyok feladatai:
a) rendszeres jaték, gyakorlasi és versenyzési lehetdségek biztositasa,
b) az intézményen kiviili vetélkedések, versenyek megszervezése,
c) a vezet6ség altal meghatdrozott egyéb feladatok ellatdsa (pl. aktivaképzés,
Onkoltséges edzések szervezése stb.),
d) a szakosztalyok munkajanak népszertsitése, arra torténd mozgdsitas,
e) aszakszovetségek 4ltal szervezett versenyeken vald részvétel biztositasa.

Utalvanyozas

Az Egyesiilet tevékenységéhez kapcsoloddan beérkezd szamlak utalvanyozésa az elnok
hatéaskorébe tartozik.

Bélyegzéhasznalat

Az Egyesiilet nevét tartalmazé bélyegz6 az elndk felelds 6rzésében van, haszndlata csak
az Elnok alairaséval egyiitt érvényes.
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V. Fegyelmi felelosség

[u—y

Az Egyesiilet tagjai felett - ilyen mindségében elkovetett fegyelmi vétségiik esetén
fegyelmi jogkort az elnokség gyakorolja.

b

A fegyelmi eljaras sordn az elnokség a kovetkezd biintetéseket szabhatja ki:
A) figyelmeztetés,

B) megrovas,

C) kizéras.

3. Fellebbezés:
A fegyelmi blintetés ellen fellebbezésnek van helye, amelyet a kozgytilés birdl el
egyszerl sz6tobbséggel.

4. A fegyelmi eljaras részletes szabalyait a Fegyelmi Szabalyzat tartalmazza.

VI. Az Egyesiilet megsziinése

1. Az Egyesiilet megsziinik:
A) jogutod nélkiili megsziinés esetén, vagy
B) jogutddlissal, azaz mds egyesiilettel valo egyesiiléssel, vagy egyesiiletekre
szétvdldssal.

VII. Zaro6 rendelkezések

1.) Jelen alapszabalyban nem szabélyozott kérdések tekintetében az Ectv. a Ptk. valamint az
egyesiiletek miikodésére, gazddlkoddsdra vonatkozo egyéb jogszabdlyok hatdlyos
rendelkezései az iranyadoak.

2.) Jelen alapszabalyt az Egyesiilet 2008. november 29-én megtartott alakulé kozgytilése
fogadta el.

3.) Az alapszabadlyt az Egyesiilet 2014. dprilis 2. napjdn megtartott kizgyiilése az Ectv.
valamint a 2014. mdrcius 15. napjdin hatdlyba lépett a Polgdri Torvénykinyvrdl szolo
2013. évi V. torvény (uj Ptk.) hatdlyos eldirdsaira figyelemmel a 2014. mdjus 31. napjdt
kovetd kozhasznusdgi nyilvantartisba vétele érdg amedositofta, v SPORT EGYESULET

8200 Veszprém, Mikszath K. u. 44/4.

szém: 19383877-1-19
Raedi en Bank:

.....................

: elﬂ8ﬂ82001-01121921~00100006
www.centrumse.hu

Veszprém, 2014. dprilis 2. napjdn

Alulirott dr. Biré Barna iigyvéd igazolom, hogy a 2014. dprilis 2. napjdin mddositott létesité
okirat egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a létesitookirat-mddositisok alapjdin
hatdlyos tartalmdnak. Az egységes szerkezetii okirat 2014. dprilis 2. napjdn elfogadott, az
egységes szerkezetii okirat elkészitésére okot ado modositdsait a széveg vastagon és dolten
kiemelt részei tartalmazzdk.

Veszprém, 2014. dprilis 2. napjdn

D
Adbszim s
Banksz: Jtmugpvd

& 390900-01003005
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1. szamu melléklet

Az Egyesiiletet létesits személyek neve, lakéhelye

1. Spirk Bernadett (8200 Veszprém, Bercsényi u. 6.)

2. Schvarcinger Zsolt (8411 Veszprém-Kddirta, Zsilip u. , )
3. Dr. Biré Barna (8200 Veszprém, Takdcskert u. 13. )

4. Benkéné Balogh Xénia(8200 Veszprém, Mester u. | 5)
5. Turi Péter(8200 Veszprém, Lazdr u.13. )

6. Cserhdti Szabolcs(8200 Veszprém, Jozsef A. u. 59)

7. Gliick Ferenc (8200 Veszprém, Ady E. u. 63.)

8. Wolf Andrea (8246, T otvdzsony, Malom ut 1)

9. Horvith Tamds (8200 Veszprém, Jazmin wu. 3.)

10. Minyé Janos (8200 Veszprém, Ady E. u, 49.)

11. Arkovics Edit(8200 Veszprém, Szent I. u. 12.)

12. Nagyné Kubicsek Szilvia(8411 Veszprém-Kdddrta, A'rpa'd u 3.)
13. Cz. Nagyné Bindi Kldra (8200 Veszprem, Solyi u. 6.)

14. Szijj Gdbor(8200 Veszprém, Loczy L.u.28/A. )

15. Janku Ferenc(8200 Veszprém, Mikszdth K. u. 44/4, )
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2.sz. melléklet

Tagfelvételi kérelem

Eziton kérem a Centrum Didk- és Szabadidsport Egyesiilet tagsagaba valé felvételem.

Aldirdsommal igazolom, hogy az Egyesiilet alapszabdlydt, céljait, szellemiségét, értékrendjét
és kialakult szokdsait magamra nézve kotelezonek fogadom el.

Név:

Sziiletési datum: Egyben nyilatkozom, hogy a
Anyja neve: Centrum Diék- és Szabadiddsport
Telefonszam: Egyesiileten beliil

Levelezési cim:

E-mail:

szakosztalyban kivanok sportolni.
Tag aldirdsa:

Ddtum: ......... ceRsTeNRRRNRY  CHEENENES b b s

Torvényes képvisel6 alairasa

Az alapszabdly elézetes egyeztetés alapjdn megtekintheté az Egyesiilet székhelyén, a Kossuth L. Altaldnos
Iskola (Veszprém, Budapest u.11.) titkdrsdgdn, vagy letolthetd az Egyesiilet honlapjdrél (www.centrumse.hu).

Az elnokség a tag felvételét elfogadta: oigen  ©nem

Veszprém, 20..... ...... ceeeereennen

Alairas:
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